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As the only e-rostering system built for the complex needs of the healthcare industry, Allocate 
Optima makes the process of creating rosters as simple as possible, while ensuring safe staffing, 
efficient use of resource and meeting the needs of patients.

Allocate Optima is the most commonly used e-rostering system in the NHS.

Reduces the administrative burden, 
releasing more time for frontline care.

Safer Staffing 

Bring workforce and 
patient acuity together, 
matching staffing levels 
to patient need. 

Joined Up Working 

Roster across multiple 
locations, disciplines, 
integrating all healthcare 
staff.

Complete HR 

Connecting rostering 
with ESR, including 
payroll, to streamline the 
administrative process. 

Reduce Admin 
Burden 

Automation and 
template tools help to 
streamline the workload. 

New Face, Same 
Personality 

A new user interface 
based on trusted 
functionality makes 
Allocate Optima simpler, 
easier, and more 
Intuitive.

“

Powerful eRostering software, dedicated to Healthcare.

“Allocate Optima enables effective, efficient use of 
the resource we have available whilst supporting safe 
staffing at the same time.”
Alan Duffell, Director of Workforce, 
The Royal Wolverhampton NHS Trust

Read the full Case Study at allocatesoftware.co.uk >

För mer info kontakta oss på: timecare@rldatix.com   www.timecare.se
RLDatix AB – marknadsledande med över 30 års erfarenhet inom optimerad bemanningsplanering

Rätt person, på rätt plats,  
vid rätt tid till rätt kostnad. 

Time Care Planering

H U V U D P R O D U K T

TIME CARE  PLANERING  
Det kan vara en utmaning att alltid ha rätt 
personal med rätt kompetens på rätt plats 
precis när det behövs. Med Time Care Planering 
får ni alla verktyg ni behöver för strategisk 
schemaplanering. Time Care Planering bidrar  
till ökad effektivitet där ni skapa flexibla scheman 
efter behov, med en heltäckande bild över 
kostnader och resurser. 

Time Care Planering är det självklara valet 
för strategisk schemaplanering med ett stort 
utbud av smarta funktioner som gör verktyget 
pedagogiskt och lätt att användas. Genom flertalet 
överskådliga rapporter underlättas uppföljning 
av schemaläggningen och möjlighet att simulera 
kostnader baserat på resurser, behov och budget. 

Personalen hanteras i schemagrupper genom att 
tilldela aktiviteter, kompetenser, avtal och andra 
nödvändiga parametrar. Schemaläggnings­
verktyget har intelligent periodhantering med 
förinställda värden och automatisk tilldelning av 
aktiviteter vid kopiering av schemat.  

Genom att använda Time Care Planering kan du 
optimera resurserna, förbättra upplevelsen och 
samtidigt uppnå ökad lönsamhet.
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Time Care Planering

Schemaöversikt. 
Få en överblick på hela perioden och 
gör det bland annat möjligt att ta ut 
statistik och kopiera schemapass.

Startsida. 
Ger en överskådlig bild av  
vald period, schemagrupp 
och nyckeltal.

Bemanningskrav. 
Min-, max- och aktivitetskrav som 
åskådliggörs i en graf som efter 
schemaläggning visar uppfyllnad 
gentemot grafen. Möjlighet att hämta 
in bemanningskravet från detalj­
planeringssystemet för en ännu mer 
verksamhetsnära behovsplanering.

Rapporter. 
Ger er möjlighet att ta fram flertalet 
olika rapporter som kan exporteras 
för vidare hantering. Kombinera 
statistik från både schemaplanering 
och vikariehanteringen för en mer 
komplett överblick.

Vad mer har Time Care Planering att erbjuda 

Enkel och flexibel hantering av schemat

	 Skapa scheman efter behov och hantera förändringar  
i arbetspass genom att utforma behovet efter till 
exempel enheter eller områden. 

	 Upptäck avvikelser i schemat i god tid så att ni kan 
planera, samt säkerställa kvalitén. 

	 Möjliggör samplanering för att kunna täcka upp  
behovet av personal där det behövs. 

	 Tillgängligt från vilken plattform som helst -dator, 
surfplatta eller mobil vilket gör det enkelt att skapa 
flexibla och anpassningsbara scheman. 

 Ökad effektivitet och kvalificerad personal 

	 Realtidsdata gör det enklare att planera i förväg,  
vilket innebär färre sista minuten-ändringar. 

	 Med en tydlig bild av personalens arbetstid schema­
lägger ni effektivt er fasta personal och minskar  
behovet av timvikarier. 

	 Det blir lättare att matcha arbetsinsatser med 
kompetens, så att rätt person tilldelas rätt uppgift. 

	 Integrationer med andra verksamhetssystem  
såsom detaljplanering, HR och lönesystem skapar 
transparens i flera led vilket ger snabbare processer  
och mindre administration.  

 Minskade kostnader och garanterad regelefterlevnad 

	 En tydlig överblick över ekonomin som hjälper till att  
hålla nere kostnaderna och se till att budgetmålen möts, 
genom att även kunna se kostnader i alla faser, innan, 
under tiden och efter schemaperioden. 

	 Genom att se både när och vart personalen arbetar  
är det enkelt att säkerställa att lagar och regler följs  
för både dygns och veckovila. 

	 Med en tydlig överblick av tillgänglig ordinarie personal  
ger er en mer effektiv schemaläggning utifrån 
efterfrågan. Det minskar behovet av tillfällig personal 
vilket även bidrar till lägre kostnader.  

Engagera era medarbetare och säkerställ  
hållbara scheman

	 Genom att låta medarbetarna vara involverade  
i planeringsprocessen ökar förutsättningarna för  
att skapa en trivsam arbetsmiljö där medarbetarna 
känner sig motiverade.  

	 Med transparenta vyer över samplanerade scheman  
så säkerställs att personalen håller sig inom lag­
stadgade arbetsgränser och har en bra överblick  
över kommande schemaperiod. 

På egen hand är Time Care Planering ett kraftfullt,  
behovsbaserat schemaläggningsverktyg. 

Integrera med Time Care Pool för att skapa en 
helhetslösning för både er ordinarie personal och 
timanställda vikarier.  


